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北京歌4tt有銭屯祝圏絡股紛有限公司

2019年度内部控制坪倫報告

北京歌準有銭屯祝回路股分有限公司全体股末 :

根据 《企並内部控制基本規疱》及其配套指引的規定和其他内部控制盗管要求 (以下筒称企立内部

控制規疱体系),結合本公司 (以下筒称公司)内部控制制度和坪倫方法,在内部控制日常監督和寺項
監督的基砧上,我イ|]対公司2019年 12月 31日 (内部控制坪倫報告基准日)的 内部控制有数性逆行了坪介。

一。重要声明

按照企立内部控制規疱体系的規定,建立健全和有数実施内部控制,坪扮其有数性,井如実披露内

部控制坪倫報告是公司董事会的責任。監事会対董事会建立和実施内部控制逃行監督。経理尿負責姐須

飯早企立内部控制的日常返行。公司董事会、監事会及董事、監事、高象管理人員保江本報告内容不存

在任何虚慨氾裁、俣早性除述或重大遺漏,井対扱告内容的真実性、准碗性和完整性承担今別及連帯法

律責任。

公司内部控制的目林是合理保iI径菅管理合法合規、資声安全、財分報告及相美信息真実完整,提

高径菅数率和数果,促選実現友展哉略。由千内部控制存在的固有局限性,故供能力実現上述目林提供

合理保IIE。 此外 ,由子情況的変化可能早致内部控制交得不恰当,或対控制政策和程序遵循的程度降低 ,

根据内部控制坪倫結果推測未来内部控制的有数性具有一定的凩陰。

二 .内 部控制坪竹結沿

1.公司干内部控制坪倫報告基准日,是否存在財努報告内部控制重大快陥

□是 V否

2.財努報告内部控制坪枡結稔

V有数 □元数

根据公司財努報告内部控制重大快陥的決定情況,子内部控制坪枡報告基准日,不存在財努報告内

部控制重大鋏陥,董事会汰力,公司己按照企立内部控制規疱体系和相美規定的要求在所有重大方面保

持了有数的財各報告内部控制。

3.是否友現ヨト財努根告内部控制重大快陥

□是 V否

根据公司ヨ明 努報告内部控制重大映陥決定情況,子内部控制坪伶報告基准日,公司未友現ヨト財努

報告内部控制重大鋏陥。

4.自 内部控制坪徐報告基准日至内部控制平枡報告友出日之lED影噛内部控制有数性坪徐錯稔的因素

□道用 V不通用

自内部控制坪伶報告基准日至内部控制坪徐報告友出日之同未友生影 pl.1内部控制有数性坪倫結透



的因素。

5.内部控制申汁意見是否与公司対財努報告内部控制有数性的坪竹結稔一致

V是 □否

6。 内部控制申汁報告対♯財努報告内部控制重大快陥的披露是否与公司内部控制汗徐報告披露一致

V是 □否

三.内部控制坪介工作情況

(一 )。  内部控制澤介疱目

公司按照凩陰早向原只J碗定納入坪4/1疱目的主要単位、立各和事項以及高凩陰飯域。

1.幼入坪枡疱目的主要単位包括:公司恵部各部l]及各分 (子 )公司

3.納入坪介疱目的主要立勢和事項包括 :

公司晨面的公司治理、人力資源、内部申it、 内部控制坪倫等;立雰屠面的科技管理、法律管理、

家合管理、安全生声管理、投融資管理、市場菅硝管理、同建送繊管理、財努管理、信息与淘通、信息

系銃管理。

4.重点美注的高凩隆飯域主要包括 :

技木凩陰、国絡送行凩陰、外ツE凩陰、同絡行立党争凩陰、政策性凩陰、市場凩隆、人オ流失凩隆、

法律凩陰等。

5。 上述納入坪竹疱目的単位、立努和事項以及高凩陰飯域涵蓋了公司径菅管理的主要方面,是否存
在重大遺漏

□是 V否

6.是否存在法定裕免

□是 V否

7.其他悦明事項

元

(二 )。  内部控制平介工作依据及内部控制快陥決定林准

公司依据企並内部控制規疱体系及中学人民共和国財政部等五部委朕合友布的《企立内部控制基本

規疱》及其配套指引的要求,狙須升展内部控制坪介工作。

2.納入坪介疱目的単位占じヒ:

指林 占しヒ(%)

納入坪伶疱国単位的資声恵額占公司合井財勢扱表資声恵額之しヒ 100

納入坪伶疱国単位的菅立牧入合汁占公司合井財勢扱表菅立1文入恵額之しヒ 100



1.内部控制快陥具体決定林准是否与以前年度存在調整

□是 V否

公司董事会根据企立内部控制規疱体系対重大快陥、重要快陥和一般鋏陥的決定要求,結合公司規

模、行並特征、凩隆偏好和凩陰承受度等因素,区分財各根告内部控制和ヨト財努報告内部控制,研究碗

定了通用千本公司的内部控制鋏陥具体決定林准,井与以前年度保持一致。

2.財分根告内部控制快陥決定林准

公司碗定的財勢報告内部控制鋏陥坪倫的定量林准如下 :

公司碗定的財分報告内部控制快陥坪伶的定性林准如下 :

悦明:

具有以下特征的鋏陥 (包括但不限千),決定力財勢報告内部控制重大快陥 :

①現董事、盗事和高象管理人員重大舞弊

②因存在重大錯報,公司更正己姪公布的財雰扱表

③公司申it委員会和内部申汁机杓対内部控制的監督元数

④姪監管部|]決定控制不境元数

⑤一変友現井報告給管理層的重大快陥在合理的吋国内未加以改正

⑥因会it差錯早致的監管机杓赴罰

⑦按照監管部|]信息披露的要求未在規定期限内履行信息披露文努,或所披露的信息有虚慨inL裁、俣早

性陳述或者重大遺漏

③其他可能影的扱表使用者正碗半J断的鋏陥

具有以下特征的鋏陥 (包括但不限子),決定力財勢扱告内部控制重要快陥:

①未依照公汰会it准只J逸拝和皮用会it政策

‐指林名称 重大鋏陥定量林准 重要快陥定量林准 一般快陥定量林准

資声恵額潜在錯

オ艮

錯挺 資声恵額的 2%。 資声恵額的 1%。錯 扱<資

声恵額的 2%。

錯扱<資声恵額的 1%。

径菅 1文入潜在錯

オ艮

錯扱≧径菅1文入恵額的 1% 姪菅1文入恵額的 0.5%≦措

根<径菅1文入恵額的 1%
錯扱 <径 菅収入恵額的
0.5%

鋏陥性庚 定性林准

重大鋏陥 如果一項内部控制鋏陥単独或連同其他快陥具各合理可能性早致不能及吋防止或

友現井多Ч正財分報告中的重大錯報,就格其決定力重大快陥

重要鋏陥 如果一項内部控制快陥単独或連同其他鋏陥具各合理可能性早致不能及吋防止或

友現井多Ч正財分報告中員然未迷到和超道財分報告中的重大錯根,但偶皮引起董事

会和管理尿重視的錯扱

一般鋏陥 不杓成重大快陥和重要快陥的内部控制鋏陥



②未建立反舞弊程序和控制措施

③対予♯常規或特殊交易的敗勢処理没有建立或建立但未有数実施相泣的控制机制且没有相庇的ネト僕

性控制

④対子期末財勢報告道程的控制存在一項或多項鋏陥且不能合理保iI編制的財分扱表送到真実、完整的

目林

3.1卜財努報告内部控制快陥決定林准

公司碗定的ヨト財各報告内部控制快陥坪介的定量林准如下:

悦明:

定量林准主要根据快陥可能造成直接財声損失的絶対金額碗定,参照財雰報告内部控制快陥坪介定量汰

定林准。

公司碗定的ヨト財勢報告内部控制鋏陥坪伶的定性林准如下 :

悦明:

具有以下特征的快陥 (包括但不限千),決定カヨF財各報告内部控制重大快陥:

①公司快乏民主決策程序

②未依程序及授枚亦理,造成重大損失的

③公司中高級管理人員和高級技木人員流失芦重

④媒体頻繁出現負面新lin,渉及全国且負面影噛一宣未能消除

⑤公司重要立勢快乏制度控制或制度体系失数

⑥公司内部控制ヨト財勢報告的重大鋏陥未得到整:

⑦受到監管机杓立案調査且赴罰金額大手20万元(含 )

具有以下特征的快陥 (包括但不限予),決定力1卜財雰報告内部控制重要鋏陥 :

①公司決策程序早致出現一般失俣

②未依程序及授枚亦理,造成較大損失

1指 1林‐名1称
‐

重大鉄陥定量林准 重要映陥定量林准 一般快陥定量林1准

資声恵額潜在錯

才艮

錯扱≧資声恵額的 2%。 資声恵額的 1%。釧 扱<資

声恵額的 2%。

錯扱 <資声恵額的 1%。

径菅収入潜在錯

扱

錯扱≧径菅1文入息額的 1% 径菅1文入恵額的 0.5%≦錯

扱<径菅牧入恵額的 1%
錯扱 <径 菅 1文入恵額的
0.5%

快陥性辰
‐

定性林准

重大快陥 一介或多今控制快陥的姐合,可能早致公司晋重偏高控制目林的情形
重要鋏陥 一介或多今控制鉄陥的組合,其晋重程度和経済后果低千重大鋏陥,但佛有可能早

致公司偏高控制目林的情形

一般快陥 除重大鉄陥、重要快陥之外的其他控制快陥



③公司美鍵関位並努人員流失晋重

④媒体出現負面新同,渉及北京市内未及全国,且負面影的一宜未能消除

⑤公司重要立努制度或系銃存在快陥

⑥重要管理合敗未建立,重要資料未有数月梢各査

⑦受到盗管机杓的批坪或罰款,且赴罰金額小千 20万元

具有以下特征的快陥 (包括但不限千),決定カヨト財勢報告内部控制一般快陥 :

①未依程序及授枚亦理,但造成損失較小或実辰未造成損失的

②公司一般関位立努人員流失晋重

③媒体出現負面新日,影噛控制在区具轄域内

④公司一般立努制度或系統存在快陥

⑤公司一般快陥未得到整改

⑥管理合敗建立不全,資料月梢不規疱

⑦受到監管机杓的処罰(指口共干預,1卜罰款或停亦並雰之癸的赴罰)

(三 )。  内部控制快陥決定及整改情況

1.財努報告内部控制快陥決定及整改情況

1.1.重大快陥

報告期内公司是否存在財努扱告内部控制重大快陥

□是 V否

1.2.重要快陥

扱告期内公司是否存在財各報告内部控制重要快陥

□是 V否

1.3.一般快陥

報告基准日公司不存在財各報告内部控制一般鋏陥

1.4.径道上述整改,千内部控制坪枡報告基准日,公司是否存在未完成整改的財努報告内部控制重大

快陥

□是 V否

1.5。 経道上述整改,干内部控制坪徐報告基准日,公司是否存在未完成整改的財努報告内部控制重要

快陥

回是 V否



2.ヨト財努報告内部控制快陥決定及整改情況

2.1.重大快陥

根告期内公司是否友現ヨ則 分報告内部控制重大快陥

□是 V否

2.2.重要快陥

報告期内公司是否友現ヨ助 勢報告内部控制重要快陥

□是 V否

2.3。 一般快陥

報告基准日公司不存在ヨ闘 各報告内部控制一般快陥

2.4.姪道上述整政,千内部控制汗枡報告基准日,公司是否友現未完成整改的ヨト財努損告内部控制重

大快陥

□是 V否

2.5.径道上述整改,干内部控制澤倫報告基准日,公司是否友現未完成整改的♯財分損告内部控制重

要快陥

□是 V否

四.其他内部控制相美重大事項沈明

1.上一年度内部控制快陥整改情況

□遣用 V不通用

2.本年度内部控制送行情況及下一年度改選方向

V ilE用 □不通用

在 2020年 ,公司格継銭完善内部控制制度,規疱内部控制制度執行,張化内部控制監督栓査,仇

化内部控制不境,有数防疱各癸凩陰,促遺公司健康、可持銭友展。

3.其他重大事項悦明

□適用 V不適用

董事K(己径董
Jヒ

司

日


